psali mi z bruselu, že se jim ještě nikdo neozval ohledně toho velkého IFM-projektu... 

myslím jako od vás.. 

STANOVY
§ 1
NÁZOV A SÍDLO OBČIANSKEHO ZDRUŽENIA

Názov organizácie:  detská organizácia FÉNIX, o. z.  (ďalej DO FÉNIX)

Právna forma: občianske združenie  
Sídlo: Račianska 72, 831 03 Bratislava, Slovenská republika

Štatutárni zástupcovia organizácie: predseda Slovenskej rady a podpredseda Slovenskej rady
Štatutárnymi zástupcami územných organizácií (ÚO) sú predsedovia územných organizácií zvolení na zasadnutí ÚO a menovaní predsedom Slovenskej rady DO Fénixu.
§ 2
CHARAKTERISTIKA A CIEĽ ORGANIZÁCIE

DO FÉNIX je samostatné, nezávislé, nepolitické, dobrovoľné občianske združenie detí, mládeže a dospelých. 

Poslaním organizácie je združovať deti a mládež za účelom ich prípravy na život v spoločnosti, pomáhať ich formovať ako budúcich aktívnych občanov a súčasne vypĺňať ich voľný čas zmysluplnou činnosťou. Organizácia podporuje deti so zdravotným a mentálnym postihnutím a deti zo sociálne znevýhodneného prostredia.

DO FÉNIX organizuje, podporuje a rozvíja aktivity zamerané na neformálne vzdelávanie detí 
a mládeže tak, aby sa u nich vytvárali predpoklady na získavanie poznatkov a vedomostí potrebných k realizácii aktívneho občianstva a demokracie, učí deti a mládež aktívne sa zúčastňovať na rozhodovacích procesoch v spoločnosti, na riešení problémov v obci, v meste či v regióne.

Organizácia podporuje a vytvára podmienky pre systematickú výchovnú prácu s deťmi 
a s mládežou orientovanú predovšetkým na:

· šport, športovú činnosť, súťaže a hry
· kultúrnu činnosť

· turistickú činnosť
· ochranu prírody

· posilňovanie úcty k prírodnému prostrediu
· aktivity zamerané na  zachovanie kultúrneho dedičstva
Aktívne sa zapája do podujatí, ktoré podporujú ochranu detí a mládeže pred užívaním drog, návykových látok, pred prejavmi násilia, negatívneho správania a diskriminácie.
Činnosť organizácie je celoročná, geograficky neohraničená a orientovaná projektovo. Vo svojej činnosti sa organizácia riadi Dohovorom o právach dieťaťa, propaguje ho na verejnosti a účinnými prostriedkami podrobne zoznamuje dospelých, deti a mládež s jeho princípmi a ustanoveniami. Používajú sa pritom netradičné formy. Činnosť sa uskutočňuje prostredníctvom  základných kolektívov. 

§ 3
ZJEDNOCUJÚCE PRVKY

Organizačné jednotky a členovia organizácie používajú tieto zjednocujúce prvky:

· Názov

· Znak, ktorým je žlto-čierne písmeno F v tvare krídla. Používanie znaku upresňuje grafický manuál organizácie.
Pri konkrétnych podujatiach môžu byť spolu so znakom použité logá súvisiace 
s konkrétnym podujatím.
§ 4
ČLENSTVO V ORGANIZÁCII, PRÁVA A POVINNOSTI ČLENOV

Členstvo je dobrovoľné a vzniká dňom prijatia za člena. Členom môže byť každé dieťa, dospievajúci a dospelý žijúci na území Slovenskej republiky. 
Členstvo v DO FÉNIX vzniká žiadateľovi, ktorý súhlasí so stanovami a s programovým vyhlásením organizácie po splnení nasledovných podmienok: 

· podaním prihlášky do DO FÉNIX 
· členovia do 18  rokov doložia písomný súhlas zákonného zástupcu
· platením stanoveného členského príspevku 

 Členstvo zaniká dňom, v ktorom je splnená aspoň jedna z týchto podmienok: 
· vystúpenie
· vylúčenie rozhodnutím základného kolektívu alebo Výkonného výboru 
· úmrtie člena

· zánik  DO FÉNIX 

§ 5
ORGÁNY A ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA

Orgánmi DO FÉNIX  na úrovni centra sú: 
· Valné zhromaždenie Fénixu
· Slovenská rada Fénixu
· Výkonný výbor 
· Kontrolná komisia Fénixu
Orgánmi DO FÉNIX  na úrovni  územných organizácií sú:

· Územné rady  

Valné zhromaždenie Fénixu
Valné zhromaždenie (VZF) je najvyšším orgánom, ktorý je utvorený z delegátov územných organizácií, členov DO  FÉNIX . VZF môže byť riadne (VZF) a mimoriadne (MVZF).

VZF zvoláva Slovenská rada Fénixu  raz za tri roky. 
MVZF je zvolané (s definovaním konkrétnej otázky alebo problému na riešenie), ak o to požiada najmenej 2/3 územných organizácií, alebo Slovenská rada Fénixu, a to do 60 dní odo dňa požiadania.

Delegátmi VZF sú riadni členovia starší ako 18 rokov, ktorých zvolili územné rady na rozšírených zasadnutiach (v zmysle kľúča a zásad pre prácu ÚO; kľúč určuje Slovenská rada Fénixu). Pozvánky a prerokovávané materiály musia byť delegátom VZF odoslané najneskôr 14 dní pred termínom uskutočnenia VZF.

VZF je uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina delegátov z územných organizácií. V prípade, ak VZF nie je uznášaniaschopné, určí Slovenská rada Fénixu termín uskutočnenia nového VZF v lehote nie dlhšej ako 1 mesiac od dátumu pôvodného termínu. V prípade, ak ani toto VZF nie je uznášaniaschopné, prítomní členovia počkajú jednu hodinu a potom sa VZF pokladá za uznášaniaschopné. 
VZF rokuje podľa rokovacieho poriadku, ktorý si sama schvaľuje, a volí podľa volebného poriadku, ktorý si rovnako schvaľuje sama.

VZF prijíma rozhodnutia nadpolovičnou väčšinou prítomných delegátov, s výnimkou zlúčenia alebo zániku organizácie, keď rozhoduje 3/5 väčšinou prítomných delegátov. 

VZF rozhoduje najmä o: 

· vzniku, zlúčení a zániku organizácie
· stanovách a programovom vyhlásení 
· koncepcii a zameraní činnosti organizácie
· ponecháva alebo mení štruktúru a architektoniku organizácie
· volí predsedu organizácie, členov Slovenskej rady Fénixu a  členov Kontrolnej komisie Fénixu na 3 roky

· VZF rozhoduje tiež o svojom rokovacom poriadku (na návrh SRF)
MVZF  rozhoduje výhradne o otázke alebo o probléme, pre ktoré bolo zvolané.

Slovenská  rada (SRF)

SRF je najvyšším výkonným a rozhodovacím orgánom medzi Valnými zhromaždeniami Fénixu, ktorý sa schádza minimálne 2 razy do roka. Skladá sa z 15 – 21 členov vrátane predsedu. SRF je volená Valným zhromaždením Fénixu, ktorému sa zo svojej činnosti zodpovedá. Funkčné obdobie SRF je 3 roky, s nevyhnutne potrebným presahom do konania príslušného VZF (spravidla niekoľko dní až max. 3 mesiace).

SRF je zložená z členov, ktorí sú zvolení zo zástupcov územných organizácií. Členom SRF môže byť len člen s platným členstvom v organizácii.  
Na  čele  SRF je 5-členný Výkonný výbor Fénixu vrátane predsedu a podpredsedu. Je volený SRF.
SRF sa pri svojej práci riadi rokovacím poriadkom, ktorý si schvaľuje. Rokovania SRF riadi predseda prípadne iný poverený člen Výkonného výboru. 
SRF je uznášaniaschopná, ak je prítomná nadpolovičná väčšina jej členov a svoje rozhodnutia prijíma nadpolovičnou väčšinou prítomných, ak nie je stanovené inak.

SRF rozhoduje 3/5 väčšinou prítomných v týchto prípadoch: 
· vylúčenie z členstva
· zrušenie územnej organizácie v prípadoch, že si neplní svoje úlohy podľa Stanov a uznesení organizácie
V priebehu volebného obdobia môže dôjsť k obmene 1/3 jej členov.

Predseda SRF
Predseda je prvým štatutárnym zástupcom organizácie, koná v jej mene a rozhoduje o všetkých záležitostiach, pokiaľ nie sú vyhradené iným orgánom. Funkčné obdobie predsedu je 3 roky 
s nevyhnutne potrebným presahom do konania príslušného VZF (spravidla niekoľko dní až max. 
3 mesiace).

Výkonný výbor  (VV)

Výkonný výbor je volený z členov SRF. Skladá sa z 5 členov vrátane predsedu. 
Funkčné obdobie Výkonného výboru je 3 roky.

Zasadnutia Výkonného výboru sa konajú podľa potreby najmenej 4 razy ročne. 

Rokovania Výkonného výboru riadi predseda, výnimočne v jeho neprítomnosti podpredseda SRF.

Zo svojej činnosti sa zodpovedá SRF, ktorej predkladá správu o svojej činnosti medzi zasadnutiami SRF. 

Zasadnutie Výkonného výboru je uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina jeho členov. Uznesenia Výkonného výboru sú záväzné pre všetky územné organizácie. Zrušiť ich môže len SRF alebo Valné zhromaždenie Fénixu.

Kontrolná  komisia  Fénixu (KKF)

Kontrolná komisia Fénixu je kontrolným orgánom, ktorý sa zodpovedá Valnému zhromaždeniu Fénixu. KKF pozostáva z 3 alebo 5 členov, ktorí si spomedzi seba volia predsedu.

Predseda KKF riadi jej činnosť a je prizývaný na zasadnutia Výkonného výboru s hlasom poradným. Funkčné obdobie KKF je 3 roky, s nevyhnutne potrebným presahom do konania príslušného VZF (spravidla niekoľko dní až max. 3 mesiace).

Členstvo v KKF nie je zlučiteľné s členstvom v SRF ani s plným pracovným pomerom 
v organizácii. Členom KKF môže byť len člen s platným členstvom v organizácii. 

Pri svojej činnosti úzko spolupracuje s revízormi územných organizácií.
Ústredie  

Ústredie je administratívno-výkonná zložka, ktorej úlohou je organizačne zabezpečovať činnosť organizácie. Činnosť ústredia sa riadi vnútornými smernicami, ktoré schvaľuje Výkonný výbor. Jeho činnosť riadi vedúci ústredia, ktorý je zamestnancom organizácie. 
Územná organizácia

DO FÉNIX  tvoria územné organizácie, ktorých názov sa skladá z názvu DO FÉNIX a miesta pôsobnosti (ďalej len ÚO).
ÚO tvoria členovia a dobrovoľníci organizácie.

ÚO vzniká po splnení týchto podmienok:

· rozhodnutím minimálne 3 fyzických osôb, z ktorých aspoň jedna má viac ako 18 rokov
· schválením vzniku ÚO Výkonným výborom
· zvolením (alebo menovaním) predsedu ÚO
ÚO zaniká na základe rozhodnutia 3/5 väčšiny dospelých členov ÚO, resp. rozhodnutím SRF. 
V prípade, že ÚO neplní svoje úlohy podľa stanov, programového vyhlásenia a podľa uznesení, Slovenská rada má právo ÚO zrušiť. Územná organizácia je povinná na ústredie organizácie komisionálne odovzdať všetky doklady a všetok majetok, ktorý nadobudla.

Územná  rada

Územná  rada (ďalej ÚR) je organizačná a riadiaca jednotka ÚO volená z dospelých členov ÚO. Skladá sa najmenej  z  3 členov vrátane predsedu. Funkčné obdobie je 3 roky.

Zasadnutia ÚR  sa konajú podľa potreby najmenej 2 razy ročne.

Rokovania ÚR riadi predseda, prípadne poverený člen ÚR. 

Zasadnutie ÚR je uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina jej členov. 

V tých ÚO, kde nie je možné zriadiť ÚR,  zabezpečuje jej funkciu  predseda ÚO menovaný VV.
Predseda ÚO 

Predseda ÚO vedie ÚO.
Na základe menovacieho dekrétu vystupuje navonok ako štatutárny zástupca územnej organizácie. Je volený ÚR na obdobie 3 rokov. 

Zodpovedá za hospodárenie a činnosť ÚO a znáša všetky následky hospodárenia v rozpore s platnými smernicami o hospodárení DO Fénix. Je povinný predložiť VV výročnú správu, správu o hospodárení, návrh plánu činnosti a rozpočtu za každý rok volebného obdobia.

Je zodpovedný za propagáciu organizácie (napr. formou materiálov, plagátov, získavania nových členov) pri všetkých aktivitách, na ktorých sa ÚO spolupodieľa.
Základný kolektív (ďalej len ZK)  

Pracuje pod vedením vedúceho, ktorý spĺňa nasledovné podmienky:
· je plnoletý 
· je bezúhonný 

· absolvoval vzdelávanie  pre vedúcich detských kolektívov

ZK vzniká dňom splnenia oboch týchto podmienok: 

· rozhodnutie minimálne 10 fyzických osôb, z ktorých aspoň jedna dovŕšila 18 rokov
· zaregistrovaním ÚO, respektíve ústredím
ZK zaniká, ak:

· klesne počet jeho členov pod 10

· na základe vlastného rozhodnutia členov oddielu 
· alebo zrušením na základe rozhodnutia ÚR
ZK má právo na informácie týkajúce sa činnosti organizácie, využívanie majetku a služieb organizácie, využívanie informačných médií vo svojom mene.

ZK je povinný prispievať svojou činnosťou k napĺňaniu programového vyhlásenia a stanov  organizácie.

§ 6
ZÁSADY HOSPODÁRENIA

Hospodárenie sa riadi podľa platných právnych predpisov a smerníc pre hospodárenie. 
O každoročnom hospodárení (príjmoch i výdavkoch) a činnosti sú členovia a verejnosť informovaní vo výročnej správe.
Príjmami  organizácie sú najmä: 
· členské príspevky
· výnosy z majetku organizácie (t. j. príjmy z prenájmu)

· úroky z peňažných vkladov

· dary a príspevky od právnických a fyzických osôb

· dedičstvo

· výnosy z organizovania kultúrnych, vzdelávacích, spoločenských, športových a turistických akcií

· dotácie zo štátneho rozpočtu, rozpočtu obcí alebo nadácií, granty

· pôžičky

· úvery 

· ostatné príjmy v súlade s programovým vyhlásením
Výdavkami sú výdavky na činnosť v zmysle podpory cieľov organizácie a výdavky na správu a chod organizácie.

Všetok majetok článkov organizačnej štruktúry je majetkom organizácie a o nakladaní s ním rozhoduje Slovenská rada Fénixu. ÚO a ZK používajú majetok zverený im do užívania. ÚO prednostne užívajú majetok, ktorý získali vlastnou činnosťou. V prípade zániku základného kolektívu rozhoduje o ďalšom užívaní jeho majetku ÚO. V prípade zániku ÚO rozhoduje o ďalšom užívaní majetku Výkonný výbor.

Rozdelenie dotácií získaných pre celú organizáciu schvaľuje Výkonný výbor na základe regrantingového systému organizácie.

Pri zániku organizácie rozhodnú o majetku delegáti VZ. Za majetkové a finančné usporiadanie je zodpovedný likvidátor, ktorého určí VZ.

§ 7
VNÚTROORGANIZAČNÉ PREDPISY

Vnútornými smernicami organizácie (ďalej len smernice) sa rozumejú vnútroorganizačné predpisy vydané  príslušným orgánom organizácie. Platné vnútorné smernice a predpisy vydané orgánmi celorepublikovej úrovne sú zapísané v zozname – registrácia vnútorných predpisov,  ktorý vedie ústredie organizácie.

Všetky vnútorné smernice a vnútorné predpisy s platnosťou pre všetky organizačné jednotky, ako i výzvy, sa zverejňujú. Smernice sú platné 1. dňom mesiaca nasledujúceho po dni  zverejnenia v periodiku organizácie. Za zverejnenie sa považuje i oznámenie, že vnútorná smernica či predpis bol vydaný, s uvedením, kde je možné sa s jeho obsahom zoznámiť.

Pre zaistenie objektívnej informovanosti a dostupnosti vnútorných smerníc a vnútorných predpisov združenia je zriadený register vnútorných predpisov. Register má elektronickú podobu a je prístupný všetkým  členom organizácie.
§ 9
ZÁNIK

DO FÉNIX zaniká rozhodnutím Valného zhromaždenia o dobrovoľnom rozpustení alebo zlúčení s iným združením.

Pri zániku rozhodne Valné zhromaždenie o menovaní likvidátora a o tom, na ktorú neziskovú organizáciu bude prevedený likvidačný zostatok.

§10
ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA

Všetky ďalšie potrebné usmernenia činnosti upravujú vnútorné smernice, ktoré schvaľuje Výkonný výbor organizácie.

Tieto stanovy nadobudli platnosť zlúčením DO Fénix a DO Fénix Slovakia a zaregistrovaním organizácie DO FÉNIX na Ministerstve vnútra SR.
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