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SLOVO

Pisat vyrocnu spravu je nieco podobné ako listovat v minuloroénom programe kin. Pri pohlade na nazov filmu sa vam v pamati
vybavi dej, miesto, hlavné postavy a zrazu ste opat v kine a opat zazivate tie prijemné chvile. Pisat prihovor do vyro¢nej spravy
je ako prechadzat sa pomedzi filmovych divakov a sledovat ich reakcie. Najdete tvare zamracené, znudené, ale aj usmiate,
nads$ené a plné Zivota. Tak je to aj v DO FENIX. Nasou snahou je, aby tych spokojnych, nad$enych a usmiatych tvari bolo poéas
roka ¢o najviac. Aby ucastnici nasich ,filmovych predstaveni“ odchadzali vzdy spokojni. Aby sa stali nielen divakmi, ale aj
tvorcami velkolepych predstaveni. Potom budu mat pocit, e Detska organizacia FENIX patri im.

Jednym z tych, ktori necakaju so zalozenymi rukami, ale stavaju sa hlavnymi postavami .filmovych predstaveni” je aj Dusan Kacik
z UO Dubnica nad Vahom. Pésobenie v DO FENIX zhrnul a pomenoval takto:

Svoju aktivitu vo Fénixe by som chcel popisat v ekonomickom Style, resp. na Styl marketingoveho mixu.

V marketingovom mixe sa uplatnuje metoda 4P - product, price, promotion, place.




SLOVO

/ PRODUCT - produktom je organizacia sama o sebe, kde zahrna nespocetné mnozstvo aktivit, z ktoreho vznikaju
nove napady v hlavach kreativnych [udi, ktori opat vytvaraju mnozstvo aktivit. Je to perpetuum mobile, ¢ize mechanizmus, ktory
funguje nonstop bez toho, aby spotreboval viacej energie ako dava. Sam som k tomuto mechanizmu pricuchol a skusenosti, ktorée
mi dal Fenix do buducnosti st na 200% zurocitelne.

/ PRICE - cena. na ktoru by som ohodnotil DO Fénix, neexistuje. V matematike taka cifra nie je. Cena DO Feénix je totizto
nevycislitelna. Pocity. emaocie, zazitky, spomienky su len zlomkom toho, ¢o sa mladsii starsi animatori snazia tvorit u tcastnikov
roznych akcii. A ze su tieto zazitky z 99% pozitivneho charakteru, vypovedaju dlhé lucenia clenov, ktori by najradsej zostali co to da
na akeci.

/ PROMOTION - kedze Fénix sa nezameriava na jeden druh aktivit alebo len tematiku, mozno sa stretnut s
aktivitami Fénixu vsade navokol. Ci je to natrety plot na skole. vymalovany podchod, aktivity v lese alebo medzinarodné vymeny.
Feénix je znacka, ktora o sebe vypoveda sama. Fenix si ludi nevybera, to oni si vyberaju jeho. Ak je niekto umelec, uplatni sa pri
kreativnych cinnostiach, ak ma naopak niekto radsej aktivnejsie veci Sportového charakteru, Fénix nema problém sa vysporiadat
i s touto podmienkou. Turistika, futbal, volejbal alebo netradicne aktivity ako napriklad kinball su oblubenymi c¢innostami v
taboroch.

/ PLACE - najcastejsim miestom stretavania sa clenov su zakladne skoly. Avsak skoly by som nazval len ako zakladnu
pre aktivity. Outdoorove aktivity, ktoré sa vykonavaju, su nie len prinosom pre mladych clenov. ale i pre ostatnych obyvatelov v ich
okoli. Okrem toho Fénix posobi aj na zahranicnych miestach, kde ukazuje, ze s kreativitou a aktivitou mladych ludi na Slovensku to
nie je na bode mrazu, prave naopak, vrie to s nou, ako uprostred vybuchujucej sopky.

Mgj pohlad moze niekto nazvat skresleny alebo alibisticky. no svet si vytvarame sami a pokial vidim Fenix ako Uzasnu organizaciu,
chcem., aby ju tak videli i moji rovesnici aj nastupcovia.
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DO FENIX

Detska organizacia FENIX, 0.z, vznikla 5. aprila 1991 ako obcianske zdruzenie deti, mladeze a dospelych. Zameriava sa na
celoroc¢nu systematicku pracu s detmi a mladezou. Clenmi DO FENIX su deti do 15 rokov a mladi ludia vo veku od 16-30 rokov.
V sucasnosti 0.z. zdruzuje 5921 clenov (deti, mladych [udi, dobrovolnickych pracovnikov) na celom Slovensku v ramci tzemnych
organizacii a zakladnych kolektivov. Podstatny podiel prace s detmi a mladezou vykonavaju dobrovolnici.

Hlavnym zameranim organizacie je vytvarat detom a mladezi podmienky na aktivne, obohacujuce a prospesne travenie
volneho casu s pouzitim metod neformalneho vzdelavania. Prepajanim formalneho a neformalneho vzdelavania rozsirujieme
socialne a zivotne zrucnosti a kompetencie deti a mladych [udi, aktivne ich zapajame do Cinnosti a projektov na Slovensku aj na
medzinarodnej Urovni. Snazime sa nielen pomaoct nasim mladym ¢lenom pripravit sa na svet, aky bude, ale aj prebudit v nich
zaujem a snahu osobne sa podielat na tvoreni priestoru, v akom by chceli Zit a tiez pomoct im ziskavat schopnosti, zrucnosti a
skusenosti, ktoreé na to budu potrebovat.
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Pravidelna cinnost pre cielove skupiny je realizovana na urovni zakladnych kolektivov (na miestnej trovni). Nepravidelna cinnost
a projekty su realizované na vsetkych urovniach organizacie - troven zakladnych kolektivov, uzemnych organizacii. regionalne
stretnutia, celoslovenske aktivity.

Cinnost organizacie je realizovana v 4 zakladnych pilieroch: detské a [udské prava. $port a turistika, priroda a technika, kultura.
DO FENIX zapaja do &innosti aj deti zo socidlne znevyhodneného prostredia a zdravotne postihnuté deti. Vytvara pre ne také
podmienky, aby sa mohli zucastnovat na podujatiach, ktoré organizuje. Zabezpecuje, aby sa clenovia pri cinnosti vo volnom case
aj neformalne vzdelavali, aby mali moznost ziskavat socialne kompetencie a skusenosti.

Organizacia funguje na demokratickych principoch a jej clenov spaja spolocné usilie o skvalitnenie zivota deti, mladeze a
mladych [udi na Slovensku. Clenov organizacie vedie tak, aby mali moznost pristupu k rozhodovacim procesom v spoloénosti.
Za tymto ucelom spolupracuje s obecnymi a mestskymi uradmi. s detskymi parlamentmi. Vedie deti k aktivnej participacii, k
aktivnemu zapajaniu do riesenia $pecifickych problémov v obciach a v mestach. DO FENIX je élenom Rady mladeze Slovenska
a Slovenskej Humanitnej rady. Na medzinarodnej urovni je organizacia clenom IFM SEI, spolupracujeme s partnerskymi
organizaciami a neformalnymi skupinami.

DO FENIX respektuje spolocenské podmienky. v ktorych pracuje, podiela sa na realizacii spolocenskych potrieb pri starostlivosti
o deti a mladez, obhajuje zaujmy clenov a dobrovolnikov a prostrednictvom svojich riadiacich organov presadzuje ich opravnene
poziadavky a potreby.




DO FENIX

DO FENIX je organizaciou, ktora pripravuje deti na Zivot v spoloénosti, pomaha ich formovat ako buducich ob&anov a sti¢asne

chce naplnat ich volny ¢as zmysluplnou cinnostou.

DO FENIX zapaja do cinnosti aj deti zo socialne znevyhodneného prostredia a zdravotne postihnute deti. Vytvara pre ne take
podmienky, aby sa mohli zucastnovat na podujatiach, ktore organizuje.

DO FENIX zabezpecuje, aby sa clenovia pri ¢innosti vo volnom ¢ase aj neformalne vzdelavali, aby mali moznost ziskavat socialne
kompetencie a skusenosti.

DO FENIX vychovava deti tak, aby sa aktivne zapajali do riesenia $pecifickych problémov v obci a v meste. Za tymto Ucelom
spolupracuje s obecnymi a mestskymi uradmi, s detskymi parlamentmi.

DO FENIX poskytuje detom moznosti zdravo uplatnit svoje schopnosti, uzitocne a prijemne stravit volny cas, realizovat svoje
zaluby a nachadzat pritom dobrodruzstvo, poucenie i zabavu, objavovat krasu vsedneho dna, nachadzat pevne priatelstvo,
podelit sa o svoje starosti i radosti, nachadzat pomoc, ak ju potrebuje a poskytovat pomoc tym., ktori su v nudzi.

DO FENIX chce, aby detom nechybalo nadsenie, zapal pre dobry &in. odvaha a zodpovednost pri vaznych skutkoch, hiboko
ludsky cit a zmysel pre spravodlivost.

DO FENIX sa vo svojej ¢innosti riadi Dohovorom o pravach dietata, propaguje ho a Gcinnymi prostriedkami podrobne zoznamuje
dospelych a deti s jeho principmi a s ustanoveniami.
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V roku 1991 sa objavila prva hviezdicka, ktora sa postupne rozrastla o 39 dalsich hviezd(Uzemnych organizacii) a vytvorilo sa
tak kompletné stihvezdie FENIX. Kazdé dieta si méze najst svoju hviezdu a svoj priestor pre rozvoj. V detskej organizacii FENIX
chceme aj nadalej vytvarat prilezitosti pre ziskavanie novych zrucnosti, rozvijat inovativne pristupy a podporovat tak deti a
mladych (udi.

Zapracovavat nove metody a pristupy do vychovno-vzdelavacich programov.

Zapojit mladych ludi v nasej organizacii do strukturovaneho dialogu, poskytovat im priestor na vyjadrovanie nazorov a realizovanie
svojich napadov.

Deti a mladych [udi inSpirovat a viest k aktivnej participacii, k medzinarodnym aktivitam, k mobilite mladeze.

Vytvarat atraktivne prilezitosti pre deti a mladych ludi na aktivne travenie volneho ¢asu

Rozpracovat a zaviest do praxe nové metody evaluacie v organizacii a aktivne do evaluacie zapojit deti a mladych (udi.
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Predseda DO FENIX Mgr. Eva Pintérova
Podpredseda DO FENIX Mgr. Patrik Herman
Riaditel ustredia DO FENIX Milan Lukaé
Projektovy manazér DO FENIX Mgr. Katarina Kepenesova
Medzinarodné vztahy DO FENIX Bc. Martina Barborikova
Hospodarka DO FENIX Ing. Ludmila Mérikova
Spravca poéitacovej siete DO FENIX Mgr. Ladislav Pavlaéka

Martina Lesi¢kova, Martin Kolarik, Patrik Reindl. Jozef Barabas, Marianna Alusikova. Janette Salachova.
Viktor Kopéak. Mariana Gregorova, Beata Sramkova. Patrik Herman, Jozef Talarovié. L'ubica Talarovic¢ova.
Marek Minc¢i¢, Martina Briestenska, Eva Klinckova, Pavel Roman

Eva Pintérova, Patrik Herman, Beata Sramkova, Jozef Barabas, Marek Minéié¢

Olga Karova, Silvia LiSanikova, Miroslav Zavacky (predseda)
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NEFORMALNE VZDELAVANIE ZDRAVIE A ZDRAVY ZIVOTNY STYL
Katarina Kepenesova & Beata Sramkova &
ZAMESTNATELNOST MLADYCH LUDI SOCIALNE ZACLENOVANIE (INKLUZIA)
Maria Barabasova & Patrik Herman &
TVORIVOST A PODNIKAVOST DOBROVOLNICTVO
Janette Salachova & Patrik Reindl &
PARTICIPACIA PRACA S MLADEZOU

Jozef Talarovic & Milan Lukaé¢ &

MLADEZ A SVET (MOBILITA, GLOBALNE TEMY)
Martina Barborikova &

Organizaénymi podjednotkami st lizemné organizacie (JO), ktoré pracuju na regionalnej Urovni priamo s detmi. Uzemné
organizacie koordinuju cinnost zakladnych kolektivov (ZK) spadajucich do ich uzemnej poésobnosti a usporaduvaju volnocasove a
vzdelavacie podujatia pre svojich clenov.
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Banska Bystrica
Bardejov

Bidovce

Bratislava - Pankuchova
Bratislava M-klub
Cachtice

Cerveny Kamen
Dobsina

Dubnica nad Vahom
Handlova

Humenné
Humenné - Sachy
Hrabusice

Jelka

Kosice

KosSice Barca

Kosice Druzicova 5
KosSicka Bela
Kralova pri Senci

Huntosova Alena
Stachura Milan

PaedDr. Lechman Pavol
Mgr. Kolarik Martin
Bachraty Slavomir

Ing. Rabara Zdenko
PaedDr. Gaborova Zuzana
Gomoriova Anna
PaedDr. Kacikova Sona
Karova Olga

Ing. Lisanikova Silvia
Alusikova Marianna
JUDr. Barabas Jozef
Mgr. Kuldova Zuzana
Mgr. Salachova Janette
Bc. Szepesiova Helena
Chomova Maria

Ing. Danielova Katarina
Mgr. Deakova Darina
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Krasno nad Kysucou
Krasnohorské Podhradie
Lucivna

Mlynky

Nova Dedinka

Nova Dubnica

Senica

Sladkovicovo

Snina

Snina Hviezdoslavova
Sobrance

Stara Tura

TrebiSov

Trnovec nad Vahom
Vazec

Zavod

Zemplinska Teplica
Zvolen

Zilina - Vl¢ince

Mgr. Sramkova Beata
RNDr. Gaalova Jarmila
Ing. Vavrova Alena

Mgr. Revajova Michaela
Mgr. Kakackova Eva
Mgr. Zavacky Miroslav
Bc. Rojkovic Adam

Mgr. Macura Pavol

Mgr. Talarovic Jozef
Mgr. Minci¢ Marek
Surovcova Jaroslava
Ing. IStona Peter

RNDr. Telepovsky Miroslav
PaedDr. Klinckova Eva
Mgr. Jakubekova Viera
Mgr. Jedina Janka
RNDr. Roman Pavel
Mgr. Ptacovska Iveta
Mgr. Rychla Beata
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Riadenie detskej organizacie FENIX reflektuje hodnoty a
principy, ktorymi sa DO FENIX riadi. Struktura DO FENIX
je zalozena na demokratickom principe. Vertikalne je
organizacia riadena demokraticky volenymi spravnymi
zlozkami:
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je najvyssim organom DO FENIX, ktoré sa sklada z delegatov
uzemnych organizacii, starsich ako 18 rokov. Delegati VZF

su riadni ¢lenovia detskej organizacie FENIX, 0.z. Delegatov
na Valné zhromazdenie zvolili izemné organizacie. Valné
zhromazdenie zvolava Slovenska rada Fenixu. Kazda
uzemna organizacia ma zastupenie, svojho delegata. Valne
zhromazdenie moze byt riadne alebo mimoriadne. Riadne
Valné zhromazdenie zasada raz za tri roky. Mimoriadne
Valné zhromazdenie zasada v pripade potreby riesenia
prioritnych otazok, problemov, ak o to poziada najmenej

2/3 uzemnych organizacii alebo Slovenska rada Fénixu, a to
do 60 dni odo dna poziadania. Valné zhromazdenie Fenixu
zasada, ak je pritomna nadpolovicna vacsina delegatov z
uzemnych organizacii. Na Valnom zhromazdeni sa rokuje
podla rokovacieho poriadku, ktory si delegati sami schvalia a
voli sa podla volebného poriadku, ktori si sami schvalia. Valne
zhromazdenie Fénixu prijima rozhodnutia nadpolovicnou
vacsinou pritomnych delegatov s vynimkou zlucenia alebo
zaniku organizacie, ked rozhoduje 3/5 vacsinou pritomnych
delegatov.
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Je najvyssim vykonnym a rozhodovacim organom medzi
Valnymi zhromazdeniami. Schadza sa minimalne 2 razy do
roka. Sklada sa z 15-21 clenov, vratane predsedu organizacie.
SRF je volena Valnym zhromazdenim FENIXU, ktorému sa
z0 svojej cinnosti zodpoveda. Funkcné obdobie SRF je 3
roky, SRF je zlozena z clenov, ktori su zvoleni zo zastupcov
Uzemnych organizacii. Clenom SRF moze byt len ¢Elen s
platnym clenstvom v organizacii.

Na cele SRF je 5-cClenny Vykonny vybor Fénixu, vratane
predsedu a podpredsedu. Voleny je SRF. SRF sa pri
svojej praci riadi rokovacim poriadkom. ktory si schvaluje.
Rokovania SRF riadi predseda. pripadne iny povereny clen
Vykonneho vyboru. SRF je uznasania schopna, ak je pritomna
nadpolovicna vacsina jej clenov. SRF svoje rozhodnutia
prijima nadpolovicnou vacsinou pritomnych clenov, ak nie
je stanovene inak. SRF rozhoduje 3/5 vacsinou pritomnych
v tychto pripadoch: vylucenie z Clenstva a zruSenie uzemnej
organizacie v pripadoch, ze si neplni svoje ulohy podla Stanov
a uzneseni organizacie.

V priebehu volebneho obdobia méze dojst k obmene 1/3 jej
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clenov. Vykonny vybor (VV) je voleny z clenov SRF. Sklada
sa z 5 clenov vratane predsedu. Funkcné obdobie VV je
3 roky. Zasadnutia VV sa konaju podla potreby najmenej
4 razy rocne. Rokovania riadi predseda, vynimocne v jeho
nepritomnosti podpredseda SRF.

Z0 svojej Cinnosti sa zodpoveda SRF, ktorej predklada spravu
0 svojej ¢innosti medzi zasadnutiami SRF. Zasadnutie VV je
uznasaniaschopné, ak je pritomna nadpolovicna vacsina
jeho clenov. Uznesenia VV su zavazneé pre vsetky uzemne
organizacie. Zrusit ich moéze len SRF alebo VZF Kontrolna
komisia FENIXU (KKF) je kontrolnym organom, ktory sa
zodpoveda VZF. KKF pozostava z 3 alebo 5 clenov, ktori si
spomedzi seba volia predsedu. Predseda KKF riadijej cinnost
aje prizyvany na zasadnutia VV s hlasom poradnym. Funkcne
obdobie KKF je 3 roky s nevyhnutne potrebnym presahom
do konania prislusného VZF (spravidla niekolko dni az max.
3 mesiace).

Clenstvo v KKF nie je zlucitelne s clenstvom v SRF. ani s plnym
pracovnym pomerom v organizacii. Clenom KKF moze byt
len Clen s platnym clenstvom v organizacii. Pri svojej cinnosti
uzko spolupracuje s revizormi Uzemnych organizacii.



Cinnost DO FENIX

Rok 2014 patril novym projektom, systematickej praci a aktivitam zameranym na rozvoj deti a mladych [udi, aktivne zapojenie
mladych ludi do diania sa v spolo¢nosti, €i ziskavanie novych zruénosti a rozbiehaniu vlastnych napadov.

Detska organizacia FENIX vychadzala pri svojej ¢innosti so svojho zamerania, vizie, vychovnych programov a hlavne potrieb
deti a mladych ludi. Pravidelnou ¢innostou vytvarame priestor pre ziskavanie novych zrucnosti, informacii deti a mladeze.
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VELTRH




POVOLANI

Celoro&na koredpondencna etapova hra Veltrh povolani uréena detom a mladym ludom z DO FENIX sa realizovala v obdobi

od januara do novembra 2014 pri prilezitosti vyhlasenia Europskeho roka zosuladenia rodinneho a pracovného zivota. Kazdy
mesiac bola zverejfiované na webovej stranke DO FENIX. Prostrednictvom projektu mali deti a mladi ludia moznost spoznat svet
povolani, ziskat zrucnosti, ktore im budu napomocné v ich buducom pracovnom zivote, naucili sa rozbiehat vlastné napady na
podnikanie. Do etapovej hry sa zapojilo 18 Uzemnych organizacia DO FENIX.

Zaverecne ukoncenie Veltrhu povolani sa konalo v Bratislave, kde najaktivnejsi mladi ludia navstivili Narodnu radu SR, stretli sa s
marketingovou manazerkou a hovorkynou TV Markiza, s ktorymi rozobrali svoj podnikatelsky napad. na ktorom cely rok pracovali.
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6.CELOSLOVENSKE

STRETNUTIE FENIXAKOV




STRETNUTIE FENIXAKOV

Zaver skolskeho roka patril 6. celoslovenskemu stretnutiu fenixakov, ktore sa uskutocnilo v Moravanoch nad Vahom. Zucastnilo
sa na nom 120 deti a mladych [udi. ktori sa pocas troch dni ucili timovej spolupraci, spoznavali svet povolani a ziskavali nove
zruénosti. Ucastnici dostali priestor aj pre vymenu skusenosti a predstavenie cinnosti jednotlivych Uzemnych organizacii.
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DETSKA KONFERENCIA

SU MEDZI NAMI




SU MEDZI NAMI

Detska konferencia SU MEDZI NAMI s podtitulom Nikdy sa nevzdavaj sa uskutoénila 13. jula 2014 v Moravanoch nad Vahom. Jej
temou bolo rozbiehanie napadov deti a mladych [udi. Konferencia sa uskutocnila pri prilezitosti Europskeho roku zosuladenia
rodinneho a pracovneho zivota a nadvazovala na nas celorocny projekt Veltrh povolani. Zastitu nad podujatim prevzala
psychologicka PhDr. Jana Porubcova, PhD. Na konferencii sa zucastnilo 120 deti, mladych ludi a dospelych z radov odbornikov v
oblasti prace s mladezou.
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SANCA PRE TEBA

V oktobri 2014 dostali mladi ludia Sancu vyjadrit svoje postoje, nazory, napady a ziskat nove informacie a kompetencie na
mladeznickej konferencii Sanca pre teba zameranej na témy participacia, zotrvanie v organizacii, strukturovany dialég, moznosti
pre mladych [udi. Diskutovat na konferenciu prislo 22 mladych (udi.
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OD DUKLY PO DEVIN

TROCHU INAK




TROCHU INAK

V auguste 2014 sa féenixaci pri prilezitosti 70. vyrocia SNP na chvilu vratili do minulosti. Projektom Od Dukly po Devin trochu inak
si pripomenuli podujatia. historiu, tradicie a hodnoty. Cielom tohto projektu bolo motivovat deti a mladych [udi k pohybovym
aktivitam, k zdravemu zivotnemu stylu, aktivne travenie volneho casu a zaroven si pripominat minulost a historiu.

Pred féenixakmi stala vyzva prejst spolocnymi silami 100 hodin a 486 km trasy. Do projektu sa zapojili zakladné kolektivy, celé
uzemne organizacie a aj jednotlivci, ktori presli spolu 490 km pesi, na bicykli, na rafte, kajakoch ¢i konoch.

K projektu bola vydana publikacia Od Dukly po Devin trochu inak, ktora mapuje cely projekt.
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CESTOVANIE

\V OBYVACKE




\/ OBYVACKE

V roku 2014 sme prostrednictvom vychovno-vzdelavacieho a humanitarneho projektu pomyselne cestovali do Afriky. Deti a
mladi ludia spoznali prostrednictvom kratkeho filmu a prezentacie fotografi zivot v Afrike. Do projektu sa zapojilo 22 Uzemnych
organizacii.

Film vznikol v spolupraci s cestovnou kancelariou BUBO. Vstupenkou na premietanie filmu bolo prinesenie nejakej skolskej
pomaocky. Vyzbierane skolské pomocky boli dorucené do cestovej kancelarie a delegati CK BUBO ich dorucili do vybranych skol
v Afrike.
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DETSKY TABOR




DETSKY TABOR

V spolupraci s obcianskym zdruzenim Stvorlistok detom sa vo Zvolene uskutocnil detsky letny tabor pre deti so socialne
znevyhodneného prostredia. Na tabore sa zicastnilo 35 deti z DO FENIX, ktoré si odniesli mnozstvo zazitkov, novych priatelstiev,
ale gj rozsiahlu materialnu pomoc vratane noveho oblecenia a Skolskych potrieb.
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KOMPRAX

DO FENIX bola garantom nadstavbového vzdelavania Manazment detskej organizacie v programe KomPrax. Do KomPraxu sa
prihlasilo 134 dobrovolnikov - mladeznickych veducich a pracovnikov s mladezou. 128 z nich toto vzdelavanie ukoncilo.

Do KomPraxu sa zapojili UO: Jelka, Sladkovicovo, Nova Dubnica, Stara Tura, Snina, Snina - Hviezdoslavova, Kosice, Kosice -
Druzicova, Senica, Mlynky, Trnovec nad Vahom, Krasno nad Kysucou, Dubnica nad Vahom, Lucivna a Vazec.

V roku 2014 sme otvorili akreditované vzdelavanie Uspesne pri praci s detskym kolektivom.

Prostrednictvom rozpracovaneho programu Len tak a Idem do toho pre dobrovolnikov sme nadalej aktivizovali dobrovolnikov na
Urovni UO. Mladych ludi sme informovali o dobrovolnictve, sprostredkovavali sme im informéacie ako sa stat dobrovolnikom. o to
zZnamena a zaroven sme propagovali projekty ako ERAZMUS + KOMPRAX, PRAKTIK. Prostrednictvom tychto skoleni ziskali nove
informacie a zrucnosti v oblasti dobrovolnictva, projektov a legislative.
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KOMPRAX







DOBROVOLNICTVO




BEZ KOMPROMISU

Detska organizacia FENIX sa zapojila do dobrovolnickeho projektu 72 hodin bez kompromisu, ktory organizuje Rada mladeze
Slovenska. Po celom Slovenku sa do verejnoprospesnych aktivit pustili deti, mladi ludia, dobrovolnici z DO FENIX.

Pocas 72 hodin vymalovali ploty, skraslili si priestory na travenie volnocasovych aktivit, upravili ihriska, ozivili remesla, zasportovali
si, vycistili les od odpadkov, vycistili lesné studnicky. pripravili rézne volnocasove aktivity pre malych a velkych.

Supervizie a komunity dobrovolnikov, ktore sluzia na podporu a skvalitnovanie prace dobrovolnikov z radov mladeznickych
veducich, pracovnikov s mladezou vyhodnocujeme spolu s dobrovolnikmi, spolocne si stanovujeme ciele pre dalSiu pracu.
Dobrovolnici spolu so psychologickou a skisenymi dobrovolnikmi na konci urobia spatnu vazbu zameranu na to ¢o im komunita,
alebo supervizia dala, akeé zrucnosti ziskali. Na spatnu vazbu sa pouziva evalvacna nastenka, nastroj nedokoncené vety plusy a

delty.
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BEZ KOMPROMISU




FENIXACKY DOBROVOLNIK ROKA




DOBROVOLNIK ROKA

V novembri 2014 sme ocenili dobrovolnicku pracu, napady a projekty za rok 2013. Ceny boli udelene clenom a priatelom DO
FENIX. Udelenych bolo 16 individualnych a 10 kolektivnych oceneni. Zastitu nad tohtoroénym podujatim FeDoR prevzal poslanec

Europskeho parlamentu Vladimir Manka.
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KAZDY HLAS ZAVAZI

Pokracovanie mal uspesny projekt Kazdy hlas zavazi zamerany na dialog mladych [udi o veciach, ktore sa ich tykaju a ich nazor na
ne je velmi dolezity. Projekt sa realizoval vo viacerych kolach, kazde kolo bolo zamerane na inu temu. V roku 2014 sa uskutocnili
dve kola strukturovaneho dialogu na tému Sikanovanie na skolach a pristup mladych (udi k mensinam. Do projektu sa zapojili
mladi [udia vo veku od 13 do 30 rokov.

Mladi [udia z DO FENIX vo veku 13- 30 rokov sa zapojili do strukturovanych dialogu v rdmci projektu Za jedno lano, ktory
zastresuje Ministerstvo skolstva, vedy. vyskumu a Sportu a Institut mladeze IUVENTA. Projekt bol realizovany v ramci programu
Eurépskej komisie Erasmus+, Akcia 3.72 - Struktirovany dialég v oblasti podpory reformy politik. Cielom projektu bolo zvysit
povedomie mladych ludi o moznostiach participacie v obcianskej spolocnosti, zvysenie zaujmu mladych ludi o ich aktivnu
ucast na tvorbe miestnych, regionalnych a europskych politik voci mladezi a posilneniu hlasu mladych ludi na tychto procesoch.
Zmyslom projektu bolo zaroven vytvorit funkcny system pravidelneho dialogu medzi zainteresovanymi skupinami, teda medzi
mladymi ludmi a tzv. dolezitymi dospelymi - tvorcami politik, so zamerom spolocnej tvorby opatreni, ktore by vyhovovali
potrebam mladych [udi.
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Pocas medzinarodnej mladeznickej vymeny na Duchonke v auguste 2014 vzniklo spolo¢né mesto, ktore vytvorilo 20 mladych
ludi z Ceskej republiky, Lotysska, Polska, Rumunska a Slovenska. MladeZnickej vymene predchadzalo pripravné stretnutie za
ucasti jedného lidra a jedneho ucastnika z kazdej krajiny, ktori dotvorili program mladeznickej vymeny.

Mladeznicka vymena sa konala 17-23. augusta 2014 a vytvoril sa tu priestor pre mladych [udi, ktori prostrednictvom zazitku

a neformalneho vzdelavania rozvijali a ziskavali nove kompetencie, naucili sa spolocne participovat a rozvijali spolocne svoje

napady.
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CARPATHIA

Projekt cezhraniénej spoluprace medzi Slovenskom a Polskom, do ktorého sa aktivne zapajali deti a mladi ludia z DO FENIX
Snina, mal za ciel podporu turistiky a spoznavanie kulturnych a prirodnych hodnét.
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AKTIVITY

Regionalne aktivity vychadzali z vychovnych programov Fénixovo a stanovenych cielov. Zamerané boli na zmysluplne travenie
volneho casu deti a mladych ludi a ziskavanie zrucnosti.

RADSEJ POTREBNI, AKO SPOTREBNI
VED, POMAHAT SA MA
EXPEDICIE ZA POZNANIM
NEUZIVAJ, UZIVAJ SI SLOBODU
NETRADICNE TRADICNE
ART GALERIA
PC- CaMP
VSTUP VOLNY!
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CINNOST

Na podporu a skvalitnenie nasej prace sme v roku 2014 vydali niekolko publikacii a metodickych materialov:

Casopis Let s Fénixom (4 Cisla)

FENIXOVO - vychovné programy pre ¢lenov DO FENIX, 0.z,
Talarovic Jozef, ISBN 978-80-89239-31-3

Pripravujeme celoslovenskeé stretnutie,
Pintérova Eva, ISBN 978-80-89239-33-7

Moja Eurépa - Vyroéna sprava DO FENIX 2013.
ISBN 978-80- 89239-32-0

Od Dukly po Devin trochu inak,
Pinterova Eva- Gregorova Mariana, ISBN 978-80-89239-34-4

Pripravujeme detsku konferenciu,
Pinterova Eva - Kepenesova Katarina, ISBN 978-80-89239-35-1

Subor dokumentov a smernic detskej organizacie FENIX, 0.z,
schvalenych na Valnom zhromazdeni 11.4.2014, ISBN 978-80- 89239- 36-8

Cestovanie v obyvacke - Afrika

Metodicky material k administrativnej praci
(praca s Vivantom, financny manual), metodicky material k celorocnemu projektu Veltrh povolani.
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DO FENIX

DotaciazMSVVaS SR (Programy pre mladez). . . . . ... . ... ...
Dotacia zinych Statnychorganov . . . . .. . . . ...
Clenské prispevky . . . . . .. ...
Uroky zvkladov . . . . . ... ... ...
Ostatné prijmy. . . . . .. .
Celkova suma vydavkov
610 -mzdy,platy . . . ... ... 15401,00€ . . . ... . ..
620 - poistnéaprispevky. . . . ... 7189.00€ . ... ... ..
630 - tovary aostatnésluzby . . . . ... ... ... ... 166 514,00€. . . . . .. ..
637 027 - odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru . . . . . . 7 433.00€ ... ... ...
640 - beznétransfery . . . . . ... 41125,00€ . . .. ... ..
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‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 125 375,00€
,,,,,,,,,,,,,,, 16 470.80 €
................ 6 598.77€
................... 2,04€
............... 84 160,00€

7 toho z dotacie MSVVaSSR

............... 15 401,00€
................ 7189,00€
............... 61 660,00€
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 6 877.00€
............... 41125,00€



(%) Racianska 72, 830 03 Bratislava
(V) +4212 44636371

@ fenixa@do-fenix.sk
www.do-fenix.sk

(f) facebook.com/dofenix



