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Zbierka hier a aktivit DNES NEFORMALNE vznikla v ramci rovnomennéeho
projektu, ktory realizovalo obcianske zdruzenie Detska organizacia FENIX, 0.z,

Ciele projektu boli:
- rozsirit znalosti ucastnikov v neformalnom vzdelavani
- naucit sa ako pouzivat hru ako nastroj v neformalnom vzdelavani
- spoznat program Erasmus+ v oblasti mladeze
- podporit rozvoj klucovych kompetencii prostrednictvom hier
- vymena skusenosti a zdielanie prikladov dobrej praxe

V ramci projektu sa konalo skolenie, ktorého sa zucastnili pracovnici s mladezou,
dobrovolnici v oblasti mladeze, pedagdgovia a mladi lidri z Ceska a zo Slovenska.
V tejto zbierke najdete hry a aktivity, ktore boli sucastou programu Skolenia. Najdete
medzi nimi zname hry z praxe i celkom nove hry.

Uvedene hry a aktivity su z vlastnej skusenosti ucastnikov. Mnohé z nich hralli
na skoleniach, medzinarodnych vymenach alebo v ramci vlastnej praxe. Dohladat
povodné zdroje nebolo v nasich silach. Ako zdroj uvadzame mena ucastnikov
Skolenia. Nenarokujeme si na ne ziadne autorskeé prava. Europska komisia nie je
zodpovedna za akékolvek pouzitie informacii v tejto publikacii.

PROJEKT BOL PODPORENY Z PROGRAMU ERASMUS-,

Erasmus+



Erasmus+ je program Europskej Unie. Poskytuje granty a podporuje aktivity
v oblasti vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze a Sportu pocas programoveho
obdobia v rokoch 2014-2020. V oblasti mladeze umoznuje ucast na zaujimavych
projektoch mladezi, mladym lidrom, pracovnikom s mladezou a dobrovolhikom
v oblasti prace s mladezou. Napr. medzinarodné mladeznicke vymeny alebo me-
dzinarodné skolenia. Program poskytuje financné prostriedky, ktoré pokryvaju na-
klady ucastnikov, a teda nedostatok financii alebo zla ekonomicka situacia nie su
prekazkou ucasti.

Ukazka cielov programu v oblasti mladeze:
* Zlepsit uroven klucovych kompetencii mladych ludi a pracovnikov s mladezou
* Podporit aktivhe obcianstvo
* Podporit uznavanie neformalneho vzdelavania a medzisektorovu spolupracu
* Podporovat medzinarodnu dimenziu prace s mladezou

* Posilnit kapacity pracovnikov s mladezou

Vsetky potrebnée informacie najdete na oficialnej webovej adrese programu
www.erasmusplus.sk.

NEFORMALNE VZDELAVANIE

Neformalne vzdelavanie je kazdé vzdelavanie organizované mimo formalneho
vzdelavania. Neformalne vzdelavanie sa zaklada na uvedomeni si dolezitosti uce-
nia a vzdelavania sa aj mimo vzdelavacich institucii, ktoré su oficialne uznavane,
napr. univerzity, jazykove skoly. Neformalne vzdelavanie nie je nahradou, no vybor-
nym doplnkom formalneho vzdelavania. Ma mnozstvo metod a nastrojov, ktorymi
rozvija klucové kompetencie a podporuje osobnostny rozvo.

Neformalne vzdelavanie nekonci diplomom alebo certifikaciou. Uznanie ne-
formalneho vzdelavania podporuje vystavovanie certifikatu Youthpass ucastnikom
projektov. Obsahuje informacie o projekte a aktivity, ktoré ucastnici absolvovali.
Druhu cast tvori zoznam 8 klucovych kompetencii, kde mézu sami ucastnici reflek-
tovat svoje ucenie pocas trvania projektu a uviest konkrétne vedomosti, zrucnosti,
Ci postoje, ktoré nadobudli a rozvijali.




HRAV NFV

Hra sa v neformalnom vzdelavani nevyuziva len za ucelom zabavy, rozvija roz-
licné kompetencie a podporuje osobnostny rozvoj. Hra sa stava nastrojom nefor-
malneho vzdelavania, ked ma stanoveny ciel a zvolenu metoédu. Situacie, ktoré
v hrach nastavaju maju realne ucinky, hoci sa odohravaju ,nanecisto”. PocCas hier
mame moznost skusat rézne rieSenia probléemovych situacii bez negativnych na-
sledkov. Hry maju mnozstvo benefitov, napr. moznost objavovania, zapojenie pre
vSetkych, vzbudenie zaujmu, podpora vystupenie z komfortnej zony, uvolnuju stres
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Ucastnici sa rozdelia na 2 timy. Dvaja Uc¢astnici drzia deku (1 z kazdého
timu, prestriedaju sa pocas hry), kazdy za jeden roh. Ostatni sa schovaju
za deku, 1tim na jednu stranu a druhy tim na druhu. Tak, aby na seba navzajom
nevideli. Najlepsie ak su v podrepe. Kazdy tim si zvoli jedného hraca, ktory
sa postavi blizSie k deke. Ked su obaja pri deke, deka sa spusti na zem
a ulohou ucastnikov stojacich oproti sebe je povedat meno toho druhého
Cco najrychlejsie. Ten, ktory povie meno neskor (alebo ho nepovie vobec)
prechadza do timu superov. Deka sa zdvihne a timy si opat zvolia svojich
zastupcov, ktori podidu blizsie k deke. Takto aktivita pokracuje pokial nie su
vsetci ucastnici v jednom time.

Anicka




KOVBOJKA

Jeden z hracov stoji v strede kruhu a pomaly sa otaca okolo vlastnej osi.
Ukaze prstom na lubovolneho ucastnika v kruhu. Jeho ulohou je co najskor
si cupnut. Ucastnici stojaci vedla sa otocia celom k sebe, vystréia ruku akoby
mali v ruke pistol a povedia meno druhého hraca. Ten kto povie meno
druhého neskor, alebo si vobec nespomenie, vystrieda hraca v strede. Pokial
si ten, na koho bolo ukazané hracom v strede zabudne cupnut, ide do stredu
on. Takto pokracujete pokial hra ucastnikov bauvi.

Anicka




KOHO MAS RADSEJ?

Uc&astnici stoja v kruhu. Jeden z nich stoji v strede. Podide k lubovolnému
ucastnikovi a opyta sa ho: ,Mas ma rad (meno, koho oslovi)*. Ten odpovie:
.Mam ta rad (meno hraca, ktory sa ho pyta), no radsej mam tych, ktori (doplni
vlastnost/charakteristiku..)”. VSetci, na ktorych dana charakteristika sedi,
si musia vymenit miesto v kruhu. Hrac v strede si snazi najst volné miesto
v kruhu. Ten komu sa miesto neujde, zostava v strede kruhu a pokracuje dalej.

Priklad

Cyril: Mas ma rada, Miska?

Miska: Mam ta rada, Cyril, no radsej mam tych, ktori maju na sebe Cierne
tricko.

Vsetcli, ktori maju na sebe Cierne tricko si musia v kruhu vymenit miesto. Cyril
sa medzitym snazi ,chytit" miesto v kruhu. Miesto sa neujde Editke. Editka
zostane v kruhu, podide k Milanovi a pyta sa .Milan, mas ma rad?" atd.

Mat'a




P RO Fl L Na zoznéme“‘e
spoznévanie sa

Material: papier, pisacie potreby, lepiaca paska

Kazdy ucastnik dostane jeden papier A4. Vytvorte nahodne dvojice.
Ulohou dvojic je vzajomne, jeden druhému, vytvorit svoj profil. Mal by
obsahovat:

e Krstne meno alebo prezyvku (podla toho ako si zela, aby ho/ju

oslovovali ostatni)

® 3 vety so zaujimavostami (pocet surodencov, zaluby, charakteristiku

atd))

e Odpoved na otazku ,Akée slovné spojenie ta vystihuje?”

(napr. milovnicka knih, vasnivy kuchar)

e Obrazok, ktory bude namiesto fotografie. Kresli ho tvorca profilu bez

konzultacie, z informacii, ktoré sa dozvedel.

Po zhotoveni profilov sa dvojice vzajomne predstavia ostatnym. Profily
vylepte na viditelné miesto a nechajte ich tam pocas dalSich dni aktivity.




ZNAME OSOBNOSTI \a prebudenie
INAK Lamanie ladoV

Material: Skatula, 2 farebné papiere, pisacie potreby

Do Skatule sa vhodia listocky dvoch farieb. Na jednej bude meno znamej
osobnosti, rozpravkovej bytosti, filmovej postavy a pod. a na druhej pridavne
meno vyjadrujuce naladu Ci stav (napr. unaveny, tehotna). Vyberu sa dvaja
ucastnici, ktori si vytiahnu listocek papiera z oboch farieb. Obaja naraz hraju
svoje roly so vzajomnou interakciou. Maju dovolené hovorit. Ostatni sa snazia
uhadnut, kto su. Po uhadnuti oboch postav sa meni dvojica.

Zdenék, Cyril, Edit, Michal, Eli




NAJDI S| KAMARATA \a prebudenie

Lamanie ladov

Vsetci stoja volne v priestore. Ich ulohou je hladat si novych kamaratov
a kamaratky. Facilitator hovori: ,Najdi si kamarata, s ktorym sa chytite za ruku”.
Kazdy hlada svoju dvojicu, aby sa mohli chytit za ruky. Facilitator hovori dalej:
.Najdi si kamarata, s ktorym sa dotknete lavou patou", atd. Dalsie priklady:
dotknut sa pravym uchom, dotknut sa celom, dotknut sa lavym kolenom..

Hacikom je, ze sa kamarat nesmie opakovat viac ako raz, a teda sa musia
dvojice neustale obmienat.

Editka




VRAHOVIA

Material: listoCky 3 farieb, pisacie potreby, naramky

Najprv si kazdy ucastnik urobijednoduchy naramok, napr. Snurka, bavinka.
Kazdy ucastnik dostane 3 listoCky (1 zeleny, 1 Cerveny, 1 zlty). Na zeleny
papier napise svoje meno, na cerveny miesto, na zlty predmet. ListoCky sa
polozia na zem/do Skatule, zamieSaju a nasledne si kazdy ucastnik vytiahne
3 listocky, 1 z kazdej farby. Ulohou hracov je ,zabit" toho koho meno si vytiahli
na listocku na mieste uvedenom na listocku, uvedenym predmetom.

Pr.

Monika si vytiahne tri listoCky:

zeleny: Michaela

cerveny:. les

zIlty: papier

To znamena, ze Monika bude ,Cihat" na Michaelu. Kedze nie je v okoli
Ziaden les, musi byt Monika kreativna. Nakresli les na tabulu, vyrobi stromceky
do izby a pod. Potom si len vezme papier a ked bude s Michaelou sama,
dotkne sa jej papierom a oznami jej, ze v hre konci.

Ten, kto v hre konci, prenechava svoj naramok ,vrahovi®. Ten ich musi na
ruke nosit po cely cas. Okrem naramku mu da aj svoje tri listoCky, aby vedel
kto je jeho dalsou obetou a tak dookola.

POZOR! Pri Cine vas nikto nesmie vidiet, inak nie je platny. Odporucame
pohybovat sa po cely ¢as v trojici, tak sa vam ni¢ nemoze stat.

Hru na konci podujatia
vyhodnotte. Kto sa ako za-
pajal, aku strategiu zvolil,
ako hru vnimal a pod.

Mat’'a




STANOVISTIA spoznavanie 2

Lamanie ladov

Sucastou aktivity je 5 stanovist, ktore je mozné podla potreby obmienat.
Kazde obsahuje zadanie s jednoduchou ulohou, ktoru maju ucastnici splnit.
Stanovistia rozmiestnime nahodne po miestnosti, pripadne vonku. U&astnici
sa volne prechadzaju a plnia zadania v lubovolnom poradi.

Stanoviste 2
Vytvor si kreativhu menovku.

Material. farebny papier,
krepovy papier, fixky, farbicky,
lepidlo, lepiaca paska, Spagat,
noznice, zosivacka...

Ulohou uc&astnikov je vytvorit
si Co najkreativnejSiu  menovku,
ktoru nasledne nosia. Menovky
sluzia najma na zoznamovanie
a jednoduchsie oslovenie ostatnych
ucastnikov pri zadaniach.




STANOVISTIA spoznavanie 2

Lamanie ladov

Stanoviste 2
Vystrihni krajinu, z ktorej si priSiel a vyzna¢ na nej miesto, kde Zijes.

Material: pera, fixky, papier,
noznice

Toto zadanie je vhodné
pre  medzinarodné  aktivity.
Jeden z ucastnikov vystrihne
krajinu a vyznaci na nej miesto,
kde zije. Ostatni z tejto krajiny
uz vystrihovat nemusia, len
zaznacia miesto. Jednotlive
krajiny prilozte k sebe tak, aby
ste vytvorili mapu, vzdialenosti
by mali zodpovedat skutochym
mapam. Ak mozete, nalepte ich na stenu. V pripade, ze ide len o ucastnikov
z jednegj krajiny, vystrihnite tvar krajiny na vacsi papier (resp. niekolko zlepenych
papierov), aby vyznacili konkrétne mesta co najpresnejsie.

Ucastnici sa dozvedia z akych réznych krajin prisli, na ktorych miestach ziju,
z akych réznych vzdialenosti pricestovali.

Stanoviste 3
Sprav si fotografiu s aspon dalsimi 2 uc¢astnikmi.

Material: fotoaparat

Kazdy ucastnik musi najst aspon dvoch dalSich, s ktorymi sa odfoti.
Fotografia moze byt spravena sukromnym fotoaparatom/telefénom alebo
bude v miestnosti k dispozicii niekto, kto bude fotografovat.

Povzbudte ucastnikov, aby sa pocas tohto zadania v kratkosti predstavili.




STANOVISTIA spoznavanie 2

Lamanie ladov

Stanoviste 4
Vyrob si jednoduchy naramok.

Material: Spagat, bavinky, vina a pod.

Ulohou ucastnikov je vytvorit si jednoduchy naramok. Zadanie bude
pokracovat po tom Co ucastnici dokoncCia ostatné stanovistia. Dovtedy im
ucel zadania neprezradzajte.

Po skonceni vsetkych stanovist im vysvetlite, ze pocCas podujatia budu
hrat hru Vrahovia (vid vyssie).

Stanoviste 5
Napis na papier jednu svoju viditelnu charakteristiku a vloz ju do Skatule.

Material: kusky papiera, pera, skatula

Toto zadanie je velmi jednoduché a jasné. Zadanie bude pokracovat
po tom Co ucastnici dokoncCia ostatne stanovistia. Dovtedy im ucel zadania
neprezradzajte.

Po skoncenivsetkych stanovist zaCina aktivita Profil (vid vyssie). Obmenou
aktivity je, ze nevytvarate dvojice, ale ucastnici musia na zaklade uvedenej
charakteristiky svojho partnera najst. Kedze aj nas partner niekoho hlada,
budete musiet vytvarat vacsie skupiny.

Anna




HI-HA-HO

Vsetci sa postavia do kruhu. Zacina ten, kto naposledy vyhral nejaku hru.
Zacinajuci hrac sucasne zakricCi Hl a predpazi ruky spojenymi dlanami tak, aby
ukazal na niektorého z hracov v kruhu. Ten nasledne dvihne ruky nad hlavu
so spojenymi dlanami a zakri€i HA. Dvaja vedl(ajsi hraci zakricia HO a sucasne
sa naklonia smerom k ,zasiahnutému® s vystretymi rukami so spojenymi
dlanami (pohyb od svojich ramien smerom k bruchu ,zasiahnuteho® akoby
ho mali preseknut). Hrac kriciaci HA potom ukazuje na dalSieho lubovolneho
hraca a kricCi HI. Takto to pokracuje dookola. Ten kto sa pomyli, vypadava.




ZIRAFA

Material: papiere, stopky

Vsetci si vezmu A4 papier. Drzia ho v rukach za chrbtom. Maju 30 sekund
na to, aby pomocou ruk vytvorili o najkrajsiu zirafu. Mézu trhat, skladat...
Pouzit mozu len svoje ruky, ktoré su spolu s papierom pocas celej aktivity
za chrbtom.

Martin

NATIAHNUTIE KOSTI

Uc&astnici vytvoria dvojice. Kazda dvojica si sadne chrbtom k sebe a snazi
sa spolocne postavit bez pomoci ruk.

Anicka




Ucastnici stojavolne v priestore. Jeden z nichje ,veduci®. Ten ma 4 prikazy,
ktore [ubovolne zakrici. Ostatni ich musia vykonat:

GO - prechadzat sa

STOP - zastavit

JUMP - vyskocit

KOALA - objat druhého hraca.

Zacina sa len s prikazmi GO a JUMP. Ked si ich ucastnici chvilu vyskusaju,
nastava zmena! GO znamena zastavit a STOP prechadzat sa. Po niekolkych
pokusoch pridame JUMP a KOALA s pévodnymi pravidlami, bez obmien.
Po minute je nasledovna zmena:

GO je STOP
STOP je GO
JUMP je KOALA
KOALA je JUMP.

Hru mozno hrat lubovolne dlho, pokial ucastnikov bavi.




ELEKTRINA

Material: (az na zlozitejSie verzie) minca, flasa, 4 pera 2 rdznych farieb

Jeden z ucastnikov ma ulohu spinaca. Ostatni sa rozdelia rovhomerne
do dvoch skupin. Postavia sa vedla seba drziac sa za ruky tak, aby prvy
Clen skupiny bol ¢celom k ,spinacu” a posledny k ,straznikovi®. Nesmu vidiet
na spinaca, ani na straznika, ani na clenov druhej skupiny.

Ked ukaze spinaC palec hore, znamena to, ze vedenim (teda (udmi
drziacimi sa za ruky) prechadza prud. Tym padom prvi ¢lenovia maju stlacit
ruky suseda, vyslat signal, sused ma poslat signal dalej az k poslednemu
Clenovi, ktory ihned ako dostane signal dvihne ruku. Cielom je poslat signal
co najrychlejsie a predbehnut druhu skupinu.

Pozor na omyl. Ked spinac ukaze palec dole, prvy clen nesmie poslat
signal. Ak sa pomyli, znamena to bod dole. Pokial signal posle spravne
a skupina je prva, ziskavaju bod. Po kazdom kole sa mdzu ¢lenovia striedat
(prvi budu posledni).




ELEKTRINA

NAROCNEJSIA VERZIA

Je mozne pridat mincu. Ked padne cCislo, posiela sa signal. Ked padne
znak, signal sa neposiela. Posledny ¢len ma za ulohu chytit ako prvy flasu
(alebo iny predmet), ktora je uprostred, medzi poslednymi clenmi. Je tak
jasnejsie, ktora skupina bola prva.

ESTE NAROCNEJSIA VERZIA
Namiesto mince pouzit farbicky dvoch farieb, kedy je napriklad cervena
jedno stlacenie a oranzova dve.

NAJNAROCNEJSIA VERZIA

Do skatule sa da niekolko predmetov, na kazdy z nich si musi skupina
pripravit znamenie (poklepanie po hlave, vyplazeny jazyk). Na druhu stranu
sa daju rovnake predmety, ktoré musi posledny clen po tom, co dostane
dany signal spravne zdvihnut.

Hodnotit sa da habody za spravne poslanie signalu a zdvihnutie predmetu
ako prvy, za poslanie signalu moze byt minus bod.




JEDEN, SKOK, TRI

Ucastnici sa rozdelia do dvojic a postavia sa k sebe ¢elom. Striedavo
rataju od 1 do 3.

Priklad:

M: jeden
E: dva
M: tri

E: jeden
M: dva...

V dalsom kroku nahradi 1 tlesknutie.
M: zatlieska

E: dva

M: tri

E: zatlieska

Dalej nahradi 2 dupnutie
M. zatlieska

E: dupne

M: tri

E: zatlieska...

No a nakoniec nahradi 3 vyskok.
M: zatlieska

E. dupne

M: vyskoCi

E: zatlieska...

Martina




POCITANIE

Skupina stoji v kruhu a jej ulohou je pocitat do 15, ale bez akychkolvek
inych slov. Nesmu sa pred tym slovami dohodnut, ani nesmu ist za radom.

Anicka

DOOKOLA

VsSetci stoja v kruhu, zache sa podavat prvy lubovolny predmet,
podmienkou je, ze si ho musia podavat vzdy hore. Pridame druhy predmet,
ktory si vSak musia podavat dole. Treti predmet v strede, pri Stvrtom spravit
otocku 0 360°. Stopujeme cas, a tym sa skupina navzajom povzbudzuje, aby
boli rychlejsi, stale sa zlepsovali.

Ani¢ka




LIETADLO

Skupina stoji v kruhu, blizko seba, na dotyk ramien. VSetci sa otocia
doprava a snazia si sadnut na toho za sebou. Musia preto stat velmi blizko
seba. Ked uz sedia, rozpazia ruky ako ,lietadlo” a shazia sa spravit aspon
jeden krok alebo sa posunut ako celok.

Katka

HONEY BUNNY

Ucastnici sa postavia do kruhu.
Jeden sa postavi do stredu. Vyberie
si niekoho, pristupi k nemu, pozrie
do oci a povie ,Honey Bunny, preco
ma nemas rad?". Ulohou osloveného
Jje sa nezasmiat a odpovedat ,Ale ja
ta mam rad/rada, len sa mi nechce
usmievat.". Ak sa osloveny zasmeje,
roly sa vymenia a ide do stredu.
Vyberie si dalSieho z kruhu, podide
k nemu, pozrie do oci, atd.




ZAPAMATANIE

ZVUKOV

Material: pisacie potreby, papier, rozne predmety (podla vyberu)

VSetci uCastnici sa usadia, kazdy dostane pero a papier. Pocas hry musia
mat zavrete oci, pisat budu az neskor. Veduci hry postupne vydava pomocou
rozlicnych predmetov zvuky (napr. zastrnganie klucov, driblovanie loptou,
zahrkanie flase s vodou..). Pred kazdym novym predmetom povie poradové
Cislo, aby bolo jasne, ze sa jedna o dalsi predmet. Pocet moze byt lubovolny,
no odporucame 7-9.

Po poslednom zvuku si Ucastnici mozu otvorit oci a ich ulohou je zapisat
v spravhom poradi predmety, o ktorych si myslia, ze vydali dané zvuky.

Radka, Lukdas, Evka, Monika




MISSION (IM)POSSIBLE

Material: zoznam uloh, casovac, soundtrack Mission Impossible

Ucastnikom v Uvode povedzte, ze dostanu (jeden) zoznam uloh, ktoré
musia splnit ako skupina. Ak ich nesplnia vsetky, vsetci prehravaju. Je
Jedno ako si jednotlive ulohy rozdelia a kolko ludi ich bude plnit (ak to nie je
Specificky uvedené). Podla poctu ucastnikov a uloh urcite Cas, za ktory musia
ulohy splnit. Vybornym doplnkom je ak date na viditelné miesto casovac,
kde sa Cas postupne odratava (najdete ich na webe). Odporuc¢ame zapnut aj
soundtrack z filmu Mission Impossible, ktory doda hre tu spravnu atmosféru.

Priklad uloh pre 20 uéastnikov. Cas 50 min.
1. Urobte si VSETCI spoloénu fotografiu. Na fotografii musi byt 5 ruk a 11 néh
Vo vode.
2. Nacvicte si 3 minutovu scenku na temu ,Hrami k zabavnému uceniu’”.
3. Zozbierajte 15 predmetov na pismeno M.
4. Vytvorte vlajku, ktora vas vsetkych vystihuje.
5. Zistite tri zaujimavosti o mieste, kde sa nachadzame (2 ucastnici).
6. Vytvorte drobny darcek pre pani na recepcii.
7. Zistite kolko rokov maju vsetci ucastnici dokopy.
8. Napiste slovo pes v 10 jazykoch a naucte sa ich naspamat. (1 ucastnik)
9. Vymyslite hru na vzajomne spoznavanie, ktoru si po veceri zahrame.

Martina



TVORBA SPOLOCENSKEJ

HRY

Spolocenskée hry mozu byt dobrym prostriedkom ucenia a osobnostneho
rozvoja. Ich hranim sa rozvijaju rozne kompetencie. S ucastnikmi najprv
diskutuje, ktoré hry poznaju a aké rozne spolocenske stolove hry existuju.
Nasledne sarozdeliado skupinaulohoukazdejskupiny je vytvorit spolocensku
hru podla zadania:

Navrh spoloc¢enskej hry (vratane nazvu)

Faza 1: Dohodnut sa ha téeme, aky bude ciel hry, ktoré kompetencie bude
rozvijat

Faza 2: Prototypovanie - vyber hernej mechaniky, plocha, karty, zdroje,
ciele, vyherne podmienky

Faza 3: Zhotovenie

Faza 4: Prezentacia




NATACANIE VIDEA

Material: videokamera/smartphone

Ucastnikov rozdelte do skupin (4-5 v jednej skupine). Ich tlohou je natogit
video nha jeden zaber, bez strihania. Dizka videa by mala byt 1-3 minuty.
Zadanie voli facilitator/veduci podla charakteru podujatia.

Niekolko tipov od lektorky zo Skolenia:

Ak natacate osobu, auto, alebo iny pohybujuci sa putujuci objekt, je tu
zopar typov na efektivnu kompoziciu:

1./ Pohlad zo zeme smerom hore, Clovek prejde nohou blizko objektivu.
2./ Pohlad z dialky na celok; osobu a okolie.

3./ Pohlad z dialky len na tvar alebo len na nohy.

4./ Pohlad z boku z vysky; svenk na celée prejdenie okolo.

5./ Priblizujuci (zoom) pohlad z iducich néh na celu osobu, alebo na tvar
(vhodné na zaciatok scény ).

Monika



VYVESAJME

Material: farebny papier, pisacie potreby, noznice, Spagat, lepiaca paska/
Stipce

Kazdy ucastnik si zoberie farebny papier a vystrihne nejaky kus
oblecenia (tricko, nohavicky, Saty..). Na jednu stranu napise svoje ocakavania
od Skolenia, tabora a pod. a na druhu stranu svoje obavy. Ked je oblecenie
hotove, vyvesiate ho na vopred pripraveny Spagat na vesanie. Mozete pouzit
aj lepiacu pasku alebo spinky.

Martina




LEN JEDNO SLOVO

Kazdy ucastnik povie LEN
JEDNO slovo, ktore vystihuje
prave skoncenu aktivitu, pri-
padne cely den.

Anna

HONEY BUNNY

Material: flipchartove papiere, fixky, farbicky

Uc&astnikov facilitator ndhodne rozdeli do skupin (max. 4-5 v jednej
skupine). V rovnakej skupine budu ucastnici spolupracovat kazdy den. Ulohou
Je vytvorit spolocnu kresbu na flipchartovy papier. Obraz by mal predstavovat
zazitky, dojmy, vedomosti.., ktoré pocas jednotlivych dni podujatia ziskali.
Obraz sa bude dotvarat postupne. Je na dohode skupiny aku tému si pre
svoj obraz zvolia.

Je dolezite, aby sa kazdy
den obraz aj nanovo prezentoval
ostatnym skupinam. Sluzi ako
zhodnotenia dna a jednotlivych
aktivit.

Napr. kalendar, cesta, horska
draha a pod.



KVETINOVY ZAHON

Material: flipchartovy papier, fixky

Na viditelné miesto nalepte flipchartovy papier a nakreslite zem (podu).
Ucastnikom vysvetlite, ze pocas Skolenia, tabora a pod. spolo¢ne vytvoria
kvetinovy zahon z ich kompetencii. Vzdy, ked sa dozvedia nieCo nove, budu
rozvijat niektoru zrucnost a pod., dokreslia cast zahonu. Mnozstvo dokresle-
nych detailov zavisi od mnozstva nadobudnutych informacii/skusenosti.

Kazda kompetencia/zru¢nost/skusenost bude predstavovat jednu rastlinu.

Napr.

Anglicky jazyk - ruza

Nové priatelstva - tulipan

Triedenie odpadu - margaréetka

Martina




POSUNME SA

Material: flipchartovy papier, fixky, samolepiace blocky

Najprv sa ucastnici oboznamia s 8 klucovymi kompetenciami:

1. Komunikacia v materinskom jazyku;
2. Komunikacia v cudzom jazykui;
3. Matematicka kompetencia a zakladné

kompetencie v oblasti vedy a techniky;
4. Digitalna kompetencia;
5. Naucit sa ucit;
6. Spolocenske a obcianske kompetencia;
7. Iniciativhost a podnikavost;
8. Kulturne povedomie a vyjadrovanie.

V modetinskom (j‘ﬂ)’k"’

Tean [ i kan P

v cudzom Ry ku

1
SR ¢ 1@‘/

o Vcdy a '}lick/mik/

Na flipchartovy papier napiste vsetky
kompetencie a k nim dorobte Ciaru. Na jgj
zaciatok napiste 0 a na koniec 100. Kazdy
ucastnik si nachysta 8 samolepiacich bloc-
kov so svojim menom. Kazdy blocek nalepi
postupne k jednotlivym kompetenciam na
flipchartovom papieri. Lepi ho tam, kde si
mysli, ze sa momentalne nachadza.

Napr.

Petra nalepi ku komunikacii v materinskom jazyku blocek na pomyselnych
75%, ku komunikacii v cudzom jazyku na 45% atd.

Po ukonceni podujatia (Skolenia, tabora.) sa ucastnici vratia spat
k blockom a posunu ich tak, ako sa ich kompetencie rozvijali. Nasleduje
skupinova reflexia.




FORMALNE, NEFORMALNE,

INFORMALNE

Material: papiere, pera, podlozky na pisanie, obalky roznych farieb (3ks
z kazdej farby), nastrinané priklady vzdelavani pre kazdy tim

Aktivita je zamerana na ujasnenie rozdielov v praxi medzi formalnym,
informalnym a neformalnym vzdelavanim, a podnietenie diskusie. Aktivite
by mal predchadzat vstup o rozdieloch medzi formalnym, informalnym
a neformalnym vzdelavanim.

Formalne vzdelavanie poskytuju vzdelavacie institucie, je zamerne,
ma Strukturu a je ukoncené vseobecne uznavanou certifikaciou. Rovnako
neformalne vzdelavanie je zamerné a ma Strukturu. Nekona sa vsak
v tradicnych vzdelavacich instituciach a nekonci vSeobecne uznavanou
certifikaciou/diplomom. Existuje vsak napr. YOUTHPASS - certifikat
o absolvovani neformalneho vzdelavania, ktory je uz uznavany niektorymi
organizaciami, spoloc¢nostami a pod. Informalne vzdelavanie nie je zamerné
ani strukturované. Nie je poskytovaneé vzdelavacie instituciami a nekonci
oficialne uznavanou ceritifkaciou.

Aktivita ma 2 Casti: hladanie a roztriedenie. Pre kazdy tim nachystajte
3 obalky, ktoré budu farebne rozlisené. Obalky budu obsahovat nastrihané
anahodnerozdelené prikladyvzdelavani(bez spravnych odpovediuvedenych
na spodku papiera). Obsah obalok zostava az do druhej Casti hry tajny.

Hladanie:

Ucastnici sa rozdelia do rovhomernych timov. Kazdy tim dostane 3 obalky
rovnakej farby. Medzi sebou si zvolia jedného ucastnika do pozicie ,kreslica®.
Ten dostane do ruk obalky, ceruzku a podlozku na pisanie s papierom.
Po udeleni roly sa presunu kresliCi aj s obalkami o jeden tim (po lavej ruke).
Nasledujucich 20 minut bude kreslic chodit s timom, ku ktoréemu sa presunul.
Dany tim zoberie obalky od kreslica a postupne ich bude po priestore ukryvat.




FORMALNE, NEFORMALNE,

INFORMALNE

Priestor hry si vopred urcite (mdze to byt niekolko miestnosti, vonkajsi dvor
a pod.). Upozornite hracov, aby obalky neukryvali napr. do smetnych kosov,
ale tak, aby ich potom ini nasli, no trosku sa pritom natrapili. Kreslic, popri
chodeni s timom, kresli cestu a znaci, kde obalky ukryvaju. Nesmie pouzivat
Cisla ani pismena, s vynimkou piktogramov.

Po ukryti obalok sa vratia vsetci ha miesto zaciatku a kreslici odovzdaju
mapky svojim povodnym timom, aby mohli zacat hladat svoje obalky, ktoré
im ukryldruhy tim. Po 20 minutach sa stretnite spolu na dohodnutom mieste,

s obalkami alebo bez.

Rozrtriedenie:

Timy mozu svoje obalky
otvorit. Ich ulohou je spravne
roztriedit Cinnosti  uvedené
na rozstrinanych kuskoch pa-
piera do 3 stlpcov podla toho
Ci ide o formalne, neformalne
alebo informalne vzdelava-
nie. Po roztriedeni si spolocne
prejdite spravne odpovede.
Najdete ich na spodku prilo-
zeneho obrazka.

FORMALNE/NEFORMALNE/INFORMALNE

1. Varenie polievky s mamou
2.Soférovanie v autoskole
3. Jazykovy kurz Spanielciny v jazykovej Skole
4, Workshop neverbalnej komunikacie
5.Zazitkovy kurz tradiénych remesiel
6.Sledovanie dokumentu v televizii
7. Vysokoskolské studium psycholdgie
8. Konverzacia s kamaratmi o politike
9. Kurz prvej pomoci
10.  Skola $myku (auto)
11.  Kurz madarskej kuchyne

12.  Sused mi ukazal ako natriet plot
FORMALNE: 2,3,7,9

NEFORMALNE: 4, 5, 10, 11
INFORMALNE: 1, 6, 8, 12

Katka a Martina



Material: farebny vykres, fixka, lepiaca paska

Pred zaciatkom aktivity je potrebné prichystat A5 farebné vykresy
s jednotlivymi charakteristikami neformalneho vzdelavania (Pozor, ak date
kazdu charakteristiku na vykres ingj farby, uloha bude prilis jednoducha).
Nasledneichrozstrihnite nadve Casti,nemusitobytpresnevstrede. Lubovolne
ich rozlozte po miestnosti. Ulohou ucastnikov je vziat kiisok vykresu a najst
svoj par. Tak aby mali spolu jednu charakteristiku. V paroch diskutuju co pod
danou charakteristikou rozumeju. Potom co vsetci najdu svoj par si spolocne
v skupine prejdite postupne vsetky charakteristiky a diskutujte o ich obsahu.

Charakteristiky vylepte na stenu, aby boli k dispozicii aj pocas dalSieho
vzdelavania.

- dobrovolnhost

- vlastna motivacia a aktivna ucast
- celostny pristup pri rozvoji osobnosti
- individualne i skupinove ucenie

- rovnost prilezitosti

- flexibilita

- pritomnost facilitatora

- pravo na chyby a ucenie sa z nich
- Strukturovany a planovany proces
- vzdelavacie ciele

- vychadza z potrieb ucastnikov

Martina




Material: popis vybranych metdd NFV na listkoch (napr. z publikacie DO
Eurdopy hrou IV https:/www.iuventa.sk/sk/Publikacie/Mobilita/Do-Europy-

hrou-IV.alej)

Ucastnici sa rozdelia do skupin tak, aby ich v kazdej skupine bolo
3-5. Kazda skupina si vytiahne jeden listok, kde najde opis urcCite] metody
neformalneho vzdelavania (napr. brainstorming). U&astnici v skupinach si
popis aktivity pozorne precitaju a pocas 20 minut si nachystaju kratku scénku,
ktorou vysvetlia ostatnym ako metoda funguje v praxi a ako ju mézu vyuzit.
Kde bude scénka prebiehat a aké roly si zvolia je na ucastnikoch. Fantazii sa
medze nekladu. Po odohrani vsetkych scénok si pustite video od [IUVENTA -
Slovensky institut mladeze o metdédach neformalneho vzdelavania:

https.//www.youtube.com/watch?list=PLHVIovLeOLfJmgOMJ2JNoOop8VokuT cbK&v=0kes2Fj1ge8

Martina




ZARADME

Material: nastrihané farebné papiere s charakteristikami aktivit v KA1
programu Erasmus+

Ulohou Ucastnikov je spravne zaradit jednotlivé kusky papier tak, aby malli
nazov aktivity a jej charakteristiky.

Jednotlive texty na papiere i spravne zoradenie je uvedené na obrazku.

Informacie o programe najdete na www.erasmusplus.sk .
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Pouzité zdroje:

fenix

Detska organizacia FENIX, o.z. je obcianske
zdruzenie pracujuce s detmi a mladezou
od roku 1991. Organizacia pdsobi na celom
uzemi Slovenska a ma vySe 6500 clenov
a dobrovolnikov. Hlavnym cielom je vytvarat
najma priestor a moznosti pre travenie volnéeho
Casu deti a mladeze aktivhe a zmysluplne,
podporovat pravidelnu a systematicku Cinnost,
viest a motivovat clenov k neustalemu rozvoju
a aktivnemu obcianstvu.

Racianska 72, 831 03 Bratislava
www.do-fenix.sk
Autori: Martina Barborikova a kol.
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